教师理论课教学质量评估表（教师评议用）

	教研室____________ 姓名_____________ 性别______ 职务___________ 职称__________

课程名称___________ 授课内容_______________ 学院_________ 专业_________ 年级______


	Ⅰ
	Ⅱ
	标准分
	指  标  内  涵
	评 估 等 级
	得分

	
	
	
	
	A

1.0
	B

0.8
	C

0.6
	D

0.4
	

	Ⅰ–1

教学

态度 （24）
	Ⅱ–1

教书育人
	5
	教学态度严肃认真、仪表端正、举止文明、严格要求、抓课堂纪律、维护教学秩序、寓思想、医德教育于专业教育中
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–2

备课情况
	10
	备课认真、讲课适合授课对象，并每届教学内容都有一定的更新，教案清楚完整，讲稿齐全
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–3

教学纪律
	4
	按教学日历进度实施教学，不缺课，不任意调课，不迟到、拖堂，不提前下课
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–4

组织教学
	5
	认真组织教学，搞好辅导答疑，组织好课堂讨论，认真批改作业，及时收集教学反馈信息，改进教学
	
	
	
	
	

	Ⅰ–2

教学

内容

（28）
	Ⅱ–5

正确性
	8
	讲课目的明确，内容正确，概念清楚，定义准确，恰当运用本专业外语术语
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–6

符合大纲
	8
	符合教学大纲要求，教学内容少而精，讲清难点，突出重点
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–7

先进性
	5
	在立足教材的基础尚，适当介绍近年来本学科学术动态和新进展
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–8

理论联

系实际
	7
	密切结合本学科临床实践或实验内容，恰当举例帮助学生加深对知识的理解
	
	
	
	
	

	Ⅰ–3

教学

方法（30）
	Ⅱ–9

讲课艺术
	8
	讲课思路清晰，逻辑性强，语言生动，口齿清楚，板书恰当
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–10

能力培养
	10
	注意运用启发式教学，指导学生学习方法，设疑提问，培养思维方法，提高学生分析问题和解决问题的能力
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–11

指导自学
	6
	布置思考题及文献阅读，培养学生自学能力
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–12

教具运用


	6
	根据本课程特点与要求，合理运用形象化现代化教学手段或教具，如CAI、录像、幻灯、投影、实物、模型等
	
	
	
	
	

	Ⅰ–4

教学

效果（18）
	Ⅱ–13

学生兴趣
	9
	教学有吸引力，能激发学生对本学科知识的兴趣，学生思维集中，课堂秩序好
	
	
	
	
	

	
	Ⅱ–14

课堂效果
	9
	当堂课结束时，学生对教师讲课的重点内容印象深刻，能掌握或理解大部分课堂教学内容
	
	
	
	
	


  评估者姓名_________________                           日期 ______年_______月_______日

1． 请评估者根据任课教师的教学情况，在A、B、C、D四各等级中打“√”

2． Ⅱ–2 应结合查阅任课讲稿和教案的情况，给予评分。

3． Ⅱ–14 应在当堂课结束时，随机向学生进行口头或书面问卷调查，然后评级记分。

4． 得分＝本项指标标准分×本项评估等级的权系数（1.0、0.8、0.6、0.4）。

